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Obiectivele proiectului
OBIECTIVUL 1:

Abilitarea a 10 cadre didactice în
promovarea unui management în ceea ce
privește elaborarea și implementarea unei
politici de învățare digitală la nivelul
gradiniţei până în anul 2027.



Obiectivul 2: 

Abilitarea a 10 cadre didactice în promovarea
unui management în ceea ce privește
elaborarea și implementarea unei politici de
dezvoltare durabilă la nivelul grădiniţei până în
anul 2027.



Obiectivul 3:

Abilitarea a 10 cadre didactice în promovarea unui
management în ceea ce privește elaborarea și
implementarea unei politici de integrare a copiilor cu CES la
nivelul grădiniţei până în anul 2027.



PROIECT DE FINANȚARE 
 NR. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000204774

BUGET : 12168 EURO

7 MOBILITĂȚI
1.  FLUX 1- 2 CADRE DIDACTICE-  - MOBILITĂȚI DE

TIP CURS DE FORMARE- 12-16.05.2025 in Sevillia
la cursul structurat ENHANCING TEACHING WITH
DIGITAL TOOLS

                  FURNIZOR:  Erasmus Centre Seville (ECS)
2.    FLUX 2- 2 CADRE DIDACTICE –MOBILITĂȚI DE TIP CURS DE
FORMARE-  12-16.05.2025 in Sevillia la cursul structurat
INCLUSIVE EDUCATION AT SCHOOL
                      FURNIZOR : Erasmus Centre Seville (ECS)

3.  FLUX 3- 3 CADRE DIDACTICE –26-30.05.2025 IN ANTALYA -
MOBILITATEA DE TIP JOB SHADOWING
     GAZDĂ ANTALYA BAROSU MTAL



FLUX 2- 2 CADRE DIDACTICE –MOBILITĂȚI DE TIP
CURS DE FORMARE- INCLUSIVE EDUCATION AT
SCHOOL
12-16.05.2025 , SEVIILA, SPANIA

OBIECTIVE:
Să realizeze  diferența între integrare și incluziune în contexte
educaționale.
Să identifice factorii de risc și barierele care afectează
învățarea elevilor
Să promoveze un climat școlar pozitiv și incluziv
Să impelenteze tehnici de management al clasei care sprijină
incluziunea.
Să aplice tehnici eficiente de evaluare și evaluare a elevilor



Rezultatele învățării
·      Capacitatea de a defini și explica conceptele de integrare și incluziune în educație;
·      Capacitatea de a recunoaște semnele de dificultăți de învățare, emoționale, sociale
sau comportamentale;
·      Abilitatea de a adapta metodele de predare pentru a reduce efectul barierelor
identificate;
·      Capacitatea de a construi relații pozitive, bazate pe respect și empatie, între toți
membrii comunității școlare;
·      Competența de a aplica strategii de diferențiere și personalizare a învățării;
·      Competența de a adapta instrumentele de evaluare în funcție de nevoile și stilurile de
învățare ale elevilor.



ZIUA 1-Prezentarea Sevilliei și
valorilor culturale;  

-Întâlnire introductivă,
prezentarea orarului și a

participanților;
- Integrare vs Incluziune;
- Definiții și importanța
integrării și incluziunii;

-Diferența dintre incluziune și
integrare ;

-Contextul istoric și impactul
acestora în practica

educațională.



ZIUA 2

-Identificarea factorilor de risc și
a barierelor de învățare;

-Implementarea la clasă a unor
tehnici pentru suportul incluziv

al elevilor;
-Vizitarea obiectivelor culturale

din Sevilla.



ZIUA 3

 -Crearea unui climat pozitiv în
clasă și în școală;

- Rolul acestuia în incluziunea
școlară;

-Prezentarea climatului pozitiv
din grădinița noastră.



ZIUA 4

-Tehnici manageriale ale
clasei pentru educația

incluzivă;
-Elaborarea planului de

acțiune.



ZIUA 5

-Strategii eficiente pentru
evaluarea elevilor;

-Planificarea activităților de
diseminare și valorificare;
-Folosirea instrumentelor

europene de certificare:
certificatul de mobilitate și
pașaportul de competențe

Europass Mobility;
-Evaluarea proiectului;

-Ceremonia de certificare;-
Elaborarea planului de

acțiune.



LUCRU ÎN
ECHIPĂ



Mulțumim !


