GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT INOCENTA GAESTI MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII

Str.Unirii, nr.15
Tel./Fax: 0245713168
Email: gaesti.gradi@scolidb.ro

ANUNT CONCURS PENTRU POSTURI CONTRACTUALE

Griadinita cu Program Prelungit INOCENTA, cu sediul in Gaesti, str. Unirii, Nr.15,
judetul Dambovita, organizeaza concurs pentru ocuparea urmatorului post contractual, conform
H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului*: executie
2. Denumirea postului: Muncitor-spalatoreasa, 1 post vacant, 1 norma pe perioada
nedeterminata
3.Compartiment : administrativ
4. Studii: Diploma de Bacalaureat
La concurs pot participa persoanele care indeplinesc urmatoarele conditii:

CONDITII GENERALE:

- au cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

-cunosc limba romana, scris si vorbit;

- au o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
-capacitate deplina de exercitiu;

-indemanare si abilitate in realizarea sarcinilor;

- disponibilitate de a lucra in doud schimburi;

-nu au fost condamnate definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica Infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei In care a intervenit reabilitarea.

-vechime Tn munca: minimum 5 ani constituie avantaj;

-domiciliul in orasul Gaesti constituie avantaj.



CONDITII SPECIFICE:

- nivelul studiilor: medii(diploma Bacalaureat)
-cursuri de igiena

-apt din punct de vedere medical fizic si psihic
- limita de varsta: maxim 45 ani.

Concursul consta in 3 etape successive dupa cum urmeaza:
- selectia dosarelor — admis/respins
- proba scrisa -100 puncte;
- proba de interviu - 100 puncte;

Candidatii care nu obtin admis la proba de selectie a dosarelor nu pot participa la celelalte
probe. La probele scrise si practice punctajul minim este de 50 de puncte la fiecare proba .
Punctajul final se calculeazd ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la fiecare proba. Se
considera admisi candidatii care au obtinut cel mai mare punctaj, in ordine descrescatoare.

DOSARELE DE CONCURS VOR CONTINE URMATOARELE DOCUMENTE:

cerere de inscriere la concurs, conform modelului anexa nr.1;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institugia publica;

copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sdndtate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publicd sau privata a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

curriculum vitae, model comun european.



Nota:

- Adeverinta care atesta starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

- Actele previzute la alin. 1 lit. b), ¢) si d), vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Calendarul concursului:

-dosarele de concurs se depun in perioada 28.07.2026 — 10.08.2026, interval orar 10.00-12.00, la
secretariatul Gradinitei cu Program Prelungit ,,INOCENTA” Gaesti;

-selectia dosarelor se va face in data de 12.08.2026,

- lista candidatilor admisi va fi afisata la avizierul institutiei in data de 13.08.2026 ora 12.00
-depunerea contestatiilor in urma selectiei dosarelor depuse: 14.08.2026 pana la ora 12.00
-afisarea rezultatelor In urma contestatiilor depuse: 14.08.2026 ora 17.00.

-proba scrisa: 18.08.2026, orele 9.00-12.00, la Gradinitei cu Program Prelungit ,,INOCENTA”
Gaesti

- afisarea rezultatelor probei scrise: 18.08.2026 ora 16.00

-depunerea contestatiilor in urma sustinerii probei scrise: 19.08.2026 ora 12.00

- afisarea rezultatelor contestatiilor In urma sustinerii probei scrise: 20.08.2026 ora 10.00

-proba interviu in data de 21.08.2026, ora 9:00 la Gradinitei cu Program Prelungit
JINOCENTA” Giesti
- afisarea rezultatelor interviului: 21.08.2026 ora 16.00
-depunerea contestatiilor in urma sustinerii probei de interviu: 24.08.2026 ora 12:00.
- afisarea rezultatelor contestatiilor in urma sustinerii probei de interviu: 24.08.2026 ora 16:00

- afisarea rezultatelor finale in data de 25.08.2026 la sediul Gradinitei cu Progam Prelungit
Inocenta, ora 10.00.

Tematica:

Normele de igiena privind unitiatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si
recreerea copiilor si tinerilor.

Norme tehnice privind curatarea si dezinfectia.

Norme generale de protectia muncii, SSM.

Codul muncii, raspunderea disciplinara.

Obligatiile salariatului privind apararea impotriva incendiilor.



Bibliografie:

Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1456/25.08.2020 — pentru aprobarea Normelor de igiena
privind unitatile pentru ocrotirea, educarea si instruirea odihna si recreerea copiilor si
tinerilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea securititii si sanatitii in munca nr. 319/2006, cu modificarile si completirile
ulterioare, Capitolul IV, art. 22 si 23;

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare — articolul 22;

OMEN nr. 5447/2020 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
unitéitilor de invatdmant preuniversitar, Titlul IV, Capitolul III, Personalul nedidactic;
Legea 53/2003 , Capitolul Raspunderea disciplinara, art. 247-252.

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs la sediul GRADINITA CU
PROGRAM PRELUNGIT INOCENTA GAESTI, Str. Unirii, nr.15, Giesti, Dambovita

Relatii suplimentare la sediul institutiei, e-mail gaesti.gradi@scolidb.ro
Persoand de contact: Ene luliana-Nicoleta — tel:0761619510

DIRECTOR,
Prof. Necula Adriana-Lavinia


mailto:gaesti.gradi@scolidb.ro

ANEXA 1

Doamna Director,

Subsemnatul(a), c.ccoeevveeeecciiiee e , hascut(3d) la data de.........ccoueeenene. ,
in localitatea ......cccceeeeeeveenennnee, yjudetul e, , fiul/fiica lui v
Sialiieceenen, , cu domiciliul stabil Tn localitatea .......cccecvvvevivveeiciierencnee, , str
..................................... , Nr.........., bloc , SC ......, etaj ,ap ......, judet/sector
.......................... , CI/BI seria , Nr............. eliberat de politia .........
.................. la data de ..............c........, cOd NnUMeric personal ......ccceeeevvceeevenennen
nr. telefon ...ooveeeveennenne. , absolvent(a) al/a Scolii/Liceul .......cuuveeerveneerenreenne. ,
va rog a-miaproba inscrierea la concursul pentru ocuparea unui post de .........cceeueeenees
............................................ la .

Sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in
conformitate cu prevederile Regulamentului 679/2016 al Parlamentului European
si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date, si de abrogare a Directivei 95/46/CE.

Data, Semnatura,

.................................................



	DOSARELE DE CONCURS VOR CONŢINE URMĂTOARELE DOCUMENTE:

